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AGENDA :

Team Development Process

Group and team dynamics

How to develop a great team

Team Roles

Effective interpersonal communication
Decision Making and Problem Solving
Leading changes

Conflict Resolution

How to motivate team

Action Plan

Games & Role play

Case study

P2M DEPARTEMEN TEKNIK MESIN

TEAM BUILDING

Tim sejati bukanlah tim yang memiliki pemain jagoan yang mampu me-
masukkan bola ke keranjang pada setiap lemparan. Tim seperti itu mungkin
saja bisa menang. Tapi sampai berapa lama?

Apa yang terjadi dalam dunia olahraga sesungguhnya berlaku pula dalam
dunia bisnis.

Seringkali kelompok yang dibentuk sebagi tim tidak lebih dari sekedar
sekumpulan individu yang tidak mengetahui hal-hal penting tentang
bagaimana bisa sama-sama berfungsi.

Untuk itu bersegera memahami fungsi masing-masing merupakan langkah
bijak yang dapat diambil.

Sasaran Program :

® Memahami arti penting sebuah tim ketimbang individu

® Memahami fungsi masing-masing individu dalam tim

® Memahami dan mampu menjalankan tahapan proses dalam pengem-
bangan sebuah tim

® Mampu menjaga keutuhan dan kekompakan sebuah tim

Peserta :

Manager, Supervisors, Public Relations, Team Leaders

PENDAFTARAN

Hubungi : Mutia
Sekretariat : Gd. P2M - Dept. Teknik Mesin FTUI
J1. Salemba Raya 4, Jakarta Pusat 10430
Phone /fax.: 021-3149720, 021-3144660
E-mail : p2minfo@indosat.net.id

Website : http://www.p2mmesin.com

Nama Rekening Virtual : FT P2M Departemen Teknik Mesin
Nomor Rekening Virtual : 8887-267-108001-352
Nama BanK : BNI Kantor Cabang UI Depok

NPWP : 02.486.770.7-412.000 (UNIVERSITAS INDONESIA)
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